
Eignungskriterien “Planungsleistung Landschaftsarchitektur Rathausplatz Denklingen“  
	  

Realisierungswettbewerb Gestaltung Freianlagen Rathausplatz 
Denklingen 
 
Planungsleistung Landschaftsarchitektur  
 
 
Eignungskriterien / Mindestanforderungen 
 
Folgende Nachweise sind nach Abschluss des Planungswettbewerbes im Zuge des 
VgV Verfahrens nur von den Preisträgern zu erbringen: 
 
 
 
 
A. Ausschlußgründe 
 

1.   Ausschlußgründe gem. §§123 und 124 GWB 
 
Bewerber haben eine Erklärung beizulegen, dass gegen sie keine Ausschlussgründe gem. §§ 123 und 124 GWB 
vorliegen. Diese Erklärung ist von dem Bewerber bzw. ggf. dem bevollmächtigten Vertreter der 
Bewerbergemeinschaft rechtskräftig zu unterzeichnen. 
 
2.   Berufsbezeichnung 
 
Nachweis zur Führung der Berufsbezeichnung Landschaftsarchitekt, durch Kopie des Mitgliedsausweises einer 
Architektenkammer oder anderer gleichwertiger Nachweis. 

 
 
B. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 
 

1.   Umsatz 
Gesamtumsatz Netto für Projekte im Mittel: 

 
Von dem angegebenen Gesamtumsatz der Jahre 2013, 2014 und 2015 wird für die Bewertung ein Mittelwert 
gebildet. Es wird angenommen, dass ein Büro mit einem durchschnittlichen Umsatz von 200.000 € über 
ausreichende Zuverlässigkeit zur Leistungserfüllung verfügt. 
 
2.   Berufshaftpflichtversicherung 
 
Der Bewerber verpflichtet sich im Auftragsfall eine Berufshaftpflicht mit folgenden Konditionen abzuschließen und 
dem Auftraggeber nachzuweisen: Mindestsumme von 3.000.000 € für Personenschäden und 1.000.000 € für 
sonstige Schäden, die Ersatzleistung des Versicherers muss mindestens das Dreifache der Deckungssumme pro 
Jahr betragen. 
 

 
 
C. Technische Leistungsfähigkeit 
 

1.  Personal 
  Personalstärke Gesamtbüro 

 
Bei Teambewerbungen wird die gesamte Mitarbeiterzahl aller Teammitglieder gewertet. Es wird davon 
ausgegangen, dass ein Büro mit mehr als 3 Mitarbeitern eine ausreichende Größe für die geforderte Leistung 
besitzt. Gewertet werden folgende Mitarbeiter: Führungskräfte, Ingenieure, Sonstige (ohne Auszubildende/ 
Praktikanten, Freiberufler) 

 
 

 
 

 


